
	 	 


Uppdragsbeskrivning Juniorkommitté 


Uppdragsbeskrivning och ansvar

Kommitténs	uppdrag	är	att	stödja	och	leda	juniorverksamheten.	Det	innebär	att	skapa	
förutsättningar	för	att	verksamheten	ska	nå	de	uppsatta	målen.

Kommitténs	ansvar	är	att,	utöver	ovanstående,	se	till	att	verksamheten	lever	upp	till	den	
värdegrund	som	finns	beskriven	i	verksamhetsplanen.	Respekt,	glädje,	engagemang,	ansvar	
och	nytänk/mod	ska	alltid	vara	centrala	oavsett	vilken	roll	man	har	inom	juniorer	och	
ungdomars	golf.	


Syfte

Syftet	med	kommittén	är	att	skapa	strukturer,	utveckla	kultur	samt	skapa	förutsättningar	för	
juniorer	och	ungdomar	i	Varbergs	Golfklubb	att	bedriva	sin	golf.	


Mål

Golf	ska	vara	en	sport	där	alla	skall	kunna	välja	att	delta


• Öka	antalet	flickor	i	träning

• Öka	antalet	juniorer	i	träning


Ledarskap

• Alla	grupper	bör	ha	minst	2	ideella	ledare

• Aktivera	äldre	juniorer	att	bli	ledare	för	yngre	juniorer

• Juniorkommittén	organiserar	årliga	ledarutbildningar	för	de	ideella	ledarna	enligt	

SGF:s	utbildningsmodell


Kommitténs	egna	kompletterande	mål	sätts	av	kommittén	vid	första	mötet.


Befogenheter

Kommunikation	sker	enligt	följande	och	är	dubbelriktad.

Styrelse	–	Klubbchef	–	Kommitté	–	Tränare	–	Ideella	ledare	–	Spelare	


• Styrelsen	ansvar	för	strategiska	frågor	kopplade	till	juniorverksamheten.

• Klubbchef	ansvarar	för	de	operativa	frågorna	kopplade	till	juniorverksamheten.

• Kommittén	samlar	ihop	och	hanterar	de	frågor	som	hör	ihop	med	juniorernas	

verksamhet.	Planering	sker	med	utgångspunkt	i	klubbens	Föräldrahandbok,	
Ledarhandbok,	Spelarhandbok	och	SGF:s	skrift	Utvecklingstrappan	på	Golfklubb.		


• Kommittén	ansvarar	för	att	fördela	och	följa	upp	anställd	tränares	timmar	så	att	den	
kommer	så	många	juniorer	som	möjligt	till	del	


• Anställd	tränare	ansvarar	för	planering	av	träningsinnehållet	(även	för	de	ideella	
ledarna)


• Anställd	tränare	och	ideella	ledare	tränar,	leder	och	utvecklar	juniorer	i	golf	enligt	
punkten	ovan


• Spelaren	tränar,	tävlar	och	utövar	golf	utefter	den	lust	och	förmåga	den	enskilde	
spelaren	har.
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Kommittén består av

Kommittén	består	av	6-8	ledamöter,	både	män	och	kvinnor,	varav	en	utses	till	
sammankallande	samt	gärna	någon	juniorrepresentant.	Klubbchef	och	juniortränare	är	
adjungerade	till	möten.	Kommittén	utser	sina	egna	efterträdare.	Sker	vid	höstens	
säsongsavslutning.	Mer	än	hälften	av	ledamöterna	bör	inte	bytas	ut	vid	varje	tillfälle.	


Ekonomi

Budget	för	kommitténs	arbete	äskas	under	september	inför	kommande	budgetår	och	
önskemål	ställs	till	klubbchefen.
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